Zdaj je na vrsti vasa zgodba o uspehu.

Now it's the time for your success story. *S)J Banka

Vse zainteresirane vabimo, da kandidirate za
strokovnjaka v oddelku za racunovodstvo (m/z).

Nudimo delo v perspektivhem in stimulativhem okolju, predvsem pa veliko moznosti za
strokovno izpopolnjevanje in osebni razvoj. Delo bo obsegalo:

- spremljanje zakonodaje na davénem podrocju in implementacija zakonodajnih novosti,

- priprava obracuna DDV, DDPO in DFS,

- izraCun in knjiZzenje odloZenih davkov,

- priprava porocil o transfernih cenah,

- priprava mnenj, ocen in stalis¢ glede davcnih vprasanj,

- sodelovanje z zunanjimi institucijami, pristojnimi nadzornimi organi in revizorji,

- priprava dokumentacije in vodenje davcnih inSpekcijskih postopkov,

- razvijanje in uvajanje novih metod, tehnik in postopkov dela,

- sodelovanje v projektnih skupinah,

- izdelava in aZuriranje internih aktov,

- pripravljanje strokovnih podlag in navodil,

- pripravljanje / sodelovanje pri pripravi medletnih in letnih racunovodskih izkazov, porocil, podatkov in
informacij za zunanje in notranje uporabnike,

- sodelovanije pri vodenju analiticnih knjigovodstev ter izvajanje vseh potrebnih kontrol,

- opravljanje drugih del v okviru strokovne usposobljenosti.

Zahtevana znanja/sposobnosti:
- poznavanje davéne zakonodaije,
- poznavanje mednarodnih standardov racunovodskega porocanja,
- viSja raven znanja angleskega jezika,
- dobra usposobljenost za delo s standardnimi programski orodji MS Office (predvsem Excel).

Zelena znanja:
- poznavanje podrocja ban¢nega poslovania.

Pricakovana izobrazba:
najmanj visja strokovna izobrazba ekonomske ali druge ustrezne smeri in ustrezna leta delovnih izkusenj s
podrocja davkov / racunovodstva.

Delovno razmerje bomo sklenili za polni delovni Cas, za nedolocen Cas, s Sest mesecnim poskusnim delom. Ob
zaposlitvi se zahteva potrdilo o nekaznovanosti za tista kazniva dejanja, ki jih kot negativni pogoj za zasedbo
delovnega mesta opredeljuje pozitivna ban¢na zakonodaja za pridobitev bancne licence in ZGD.

Vabljeni, da ponudbe z Zivljenjepisom in dokazili o izpolnjevanju pogojev posljete na elektronski naslov:
kadrovska@sid.si

Razpis bo odprt do izbire ustreznega kandidata.

Kandidate in kandidatke prosimo, da v zaposlitveni viogi poleg ostalih podatkov sporocite elektronski naslov za
posredovanje obvestila v zvezi s postopkom izbire.
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