
 

 

 

Vse zainteresirane vabimo, da kandidirate za 

sodelavca v oddelku za kreditne analize (m/ž).  

Nudimo delo v perspektivnem in stimulativnem okolju, predvsem pa veliko možnosti za 

strokovno izpopolnjevanje in osebni razvoj. Delo bo obsegalo: 

- analiziranje finančnih izkazov, 
- presoja projekcij denarnih tokov, 
- določanje bonitetnih ocen komitentov, 
- priprava mnenj o naložbah, 
- izvajanje letnih pregledov poslovanja komitentov, 
- redno spremljanje komitentov z zaznanim povečanim kreditnim tveganjem, 
- izvajanje ostalih aktivnosti v kreditnem procesu, 
- sodelovanje pri razvijanju in izpopolnjevanju metodologije za analiziranje podjetij in bank ter 

ocenjevanje investicij, 
- pripravljanje raznih poročil za potrebe organov banke, 
- sodelovanje v projektnih skupinah in z zunanjimi institucijami, 
- spremljanje novosti na delovnem področju in njihova implementacija,  
- opravljanje drugih del v okviru strokovne usposobljenosti. 

 

Zahtevana znanja/sposobnosti: 
- poznavanje poslovno finančnih standardov, 
- poznavanje analitskih orodij, 
- poznavanje bančnega poslovanja, 
- dobra usposobljenost  za analiziranje finančnih izkazov, 
- poznavanje zakonodaje in dobrih praks s področja dela, 
- višja raven znanja angleškega jezika, 
- dobra usposobljenost za delo z računalniškimi pisarniškimi orodji. 
 

 

Pričakovana izobrazba: 
najmanj visoka strokovna ali splošna izobrazba ekonomske ali druge ustrezne smeri in ustrezna leta delovnih 

izkušenj s področja finančnih analiz. 

Pri izbiri bodo imeli prednost kandidati z naslednjimi izkušnjami: 

- presoja ustreznosti zavarovanj naložbenih poslov, 

- odobravanje naložbenih poslov. 
 
 

Delovno razmerje bomo sklenili za polni delovni čas, za nedoločen čas, s šest mesečnim poskusnim delom. 
Ob zaposlitvi se zahteva potrdilo o nekaznovanosti za tista kazniva dejanja, ki jih kot negativni pogoj za zasedbo 

delovnega mesta opredeljuje pozitivna bančna zakonodaja za pridobitev bančne licence in ZGD. 

 

Vabljeni, da ponudbe z življenjepisom in dokazili o izpolnjevanju pogojev pošljete na elektronski naslov: 
kadrovska@sid.si  
Razpis bo odprt do izbire ustreznega kandidata. 
 


